
ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ 

В



Шубарев Максим Валерьевич

Председатель Совета директоров 

Setl Group

Изак Ян Леонидович

Член Совета директоров 

Setl Group

Еременко Илья Анатольевич 

Член Совета директоров 

Setl Group

Первые лица компании



2023 год 

2300 сотрудников

1994 год 

23 сотрудника 

29 лет

Холдинг Setl Group основан в 1994 году  



Структура холдинга

Санкт-Петербург и Ленинградская область

Калининград и Калининградская область



15 000 12 000 11 261 7 812 3 665
28 794

8 304

62 122
37 839

20 786
26 202

91 075

26 265 56 169
58 618

203 735

363 313

292 622

632 552

0

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

600 000

700 000

1995 1996 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Кол-во метров

Динамика роста объемов 

строительства

По итогам 2022 года сдали 

более 1,7 млн кв. м общей 
площади



Функции девелопера
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Приобретение земельного 

участка и оценка его коммерческого

потенциала

Разработка концепции объекта

Проведение инженерных 

изысканий на земельном участка

Организация или участие в проведении 

строительных работ собственными силами 

или с помощью подрядных организаций

Контроль хода проведения работ

Передача в собственность

Постгарантийное обслуживание домов



Количество 

строящихся 

объектов

География объектов



Строим с 1994 года. Гордимся историей компанией

Банк проектов на десятилетия вперёд

Лидеры по объему строительства жилья

Оформление по ТК РФ. Стабильные выплаты заработной платы

Награждения за стаж работы в компании

Профессиональное развитие в сильной команде

Привлекательный работодатель 

Санкт-Петербурга и ЛО

Насыщенная корпоративная жизнь



HR- политика компании

Расширенный 

социальный пакет

Обучение 

и развитие 

персонала

Корпоративные 

мероприятия

 Поощрение некурящих сотрудников 

 Скидки на покупку жилья 

 ДМС, Материальная помощь 

 Компенсация стоимости абонемента в 

фитнес-клуб и бассейн 

 Спецодежда 

 SetlАкадемия – собственный портал 

дистанционного обучения

 Практика для студентов 

 Стажировка молодых специалистов 

при успешном прохождении 

отборочных туров

 Культпоходы/спортпоходы

 Праздники и спортивные турниры

 Детские праздники c подарками

 Донорское движение

 Корпоративная валюта

 Конкурсы



Гаврилов 

Александр Александрович

2003
2005

2006

2014

2018
Мастер 

строительного 

участка 

Прораб 

общестроительных 

работ

Начальник 

строительного 

участка

Руководитель 

проекта

Директор 

проекта 

строительства

Заместитель 

руководителя 

дирекции 

по 

строительству 

начало 

2019

конец 

2019

Руководитель 

дирекции 

по 

строительству 

№2  

SetlGroup

Истории успеха



Истории успеха

Цветков

Вадим Викторович

2011

2012

2012

2015
2021

Мастер 

участка 

Помощник 

руководителя 

проекта 

Производитель 

работ на 

строительном 

участке

Начальник 

участка 

SetlGroup

Начальник 

стройки

Руководитель 

проекта 

строительства

Заместитель 

руководителя 

дирекции по 

строительству 
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Практика студентов

Ознакомительная 

практика

(экскурсии на объекты)
 Получить практические 

знания и опыт в крупной 

компании

 Получить возможность 

понаблюдать за работой 

высоких профессионалов

 Реальная возможность 

продолжить работать в 

компании на постоянной 

основе

ПРЕИМУЩЕСТВАПроизводственная 

практика

Преддипломная 

практика



Количество студентов принятых на 
практику с 2018 по 2022 
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Кого мы ждём на практику?

СТУДЕНТОВ 3-4 КУРСОВ БАКАЛАВРИАТА И 3-5 КУРСОВ СПЕЦИАЛИТЕТА,

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО СТРОИТЕЛЬНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ПОДГОТОВКИ

ЕСЛИ ТЫ ХОЧЕШЬ: 

- развиваться в строительной сфере 

- получить практические навыки работы

- увидеть процесс строительства изнутри 

ВОЗМОЖНЫЙ ФУНКЦИОНАЛ НА ПРАКТИКЕ:

- всесторонняя помощь инженеру по строительству в производственном процессе 

- обходы строительной площадки

- участие в приемке выполненных работ инженером строительного контроля

- изучение рабочей документации

- помощь в деловой переписке с подрядными организациями

- выполнение поручений руководителя (фиксация вопросов, требующих 

решения/заполнение отчетов и прочее)



Шаг 1. Зайти на наш карьерный сайт 

https://job.setlgroup.ru/career-start

Шаг 2. Ознакомиться с информацией 

Шаг 3. Заполнить и отправить заявку 

Шаг 2. Получить ответ

Как подать заявку на практику? 

https://job.setlgroup.ru/career-start


Присоединяйся к нашей команде!



Вопросы по организации практик, стажировок, 

статусе вашей заявки вы можете задавать 

менеджеру по обучению и развитию персонала 

Фиолетовой Дарье Игоревне 

+7 (812) 33 55 111 доб. 6386

Fioletova_DI@spbrealty.ru 




